) SKELBIMAS
DEL KANDIDATO ] UAB ,,NEMEZIO KOMUNALININKAS“ NEPRIKLAUSOMUS
VALDYBOS NARIUS ATRANKOS

Vilniaus rajono savivaldybés administracija inicijuoja UAB ,NeméZio komunalininkas® (toliau —
Bendrové), jimonés kodas 186063262, buveinés adresas Sody g. 23, Skaidiskiy k., Vilniaus r. sav.
dviejy nepriklausomy valdybos nariy atrankg. Bendrovés interneto svetainés adresas:
http://www.nkom.It/

1. Skelbia 1 kandidato atranka j nepriklausomus Bendrovés valdybos narius, turinti
kompetencijg vadovavimo ir (ar) dalyvavimo valdymo organuose kompetencija.
2. Kandidatas gali pateikti dokumentus:

Dokumentus teikti atrankos jmonei UAB ,,Amber team* el.p. atranka@amberstaff.com.
Norint pateikti dokumentus kitu biidu, praSome susisiekti su atsakingais asmenimis
3. Atrankos biidas: pokalbis.
Atrankg vykdys UAB ,,Amber team® ir Vilniaus rajono savivaldybés mero potvarkiu sudaryta
Atrankos komisija. Atranka vykdoma pagal Kandidaty j valstybés jmonés ar savivaldybés imonés
valdyba ir kandidaty j valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo renkamg kolegialy priezitiros ar valdymo organg atrankos apra$a, patvirtintg Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 ,,Dél kandidaty j valstybés imonés
ar savivaldybés imonés valdyba ir kandidaty j valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés
visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialy prieziiiros ar valdymo organg atrankos apraso
patvirtinimo (toliau — tvarkos apraSas). Su tvarkos aprasu galima susipazinti https://e-
seimas.lIrs.lt/portal/legal Act/It/ TAD/f0173961199a11e5bfc0854048a4e288/asr
4. Bendrovés valdybos sudétis, laikotarpis, kuriam kandidatas biity renkamas j bendrovés
nepriklausomo valdybos nario vieta, atlygis, veiklos sutartis:
Bendrovés valdyba sudaroma i§ 6 valdybos nariy, i$ kuriy 3 atitinka nustatytus nepriklausomumo
kriterijus. Kadencijos pradzia — nuo paskyrimo dienos, pabaiga-2025 m. birzelio 6 d.. Su bendrovés
valdybos nariu pasirasoma veiklos sutartis (sutarties projektas pridedamas). Bendrovés valdybos
nariui mokamas atlygis, kuris sudaro % bendrovés vadovo vidutinio ménesinio darbo uzmokescio.
Valdybos nariui fiksuotas ménesinis atlygis mokamas tik uz tuos ménesiui, kuriy metu vyko valdybos
posedis ar posédziai ir jis juose dalyvavo.
5. Kandidatas i nepriklausomus valdybos narius turi atitikti §iuos bendruosius reikalavimus:

5.1. turi turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinima;

5.2. turi biiti nepriekaiStingos reputacijos;

5.3. turi biiti nesusij¢s su kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis rySiais, dél kuriy einant
kolegialaus organo nario pareigas kilty interesy konfliktas;

5.4. turi biiti neatimta ar neapribota teisé¢ eiti atitinkamas pareigas, | kurias pretenduojama, ar
atlikti toms pareigoms priskirtas funkcijas;

5.5. turi nebiiti per pastaruosius 5 metus atSauktas i§ juridinio asmens vienasmenio ar
kolegialaus organo dél netinkamo pareigy atlikimo;

5.6. negali biti ministerijoje, Vyriausybés jstaigoje ar jstaigoje prie ministerijos einantis
pareigas karjeros valstybés tarnautojas, kuriam pavestos su valstybés politikos formavimu toje tikio
sektoriaus Sakoje, kurioje veikia jmoné, j kurios kolegialy organg kandidatuoja, susijusios funkcijos;

5.7. negali buti jstatymy nustatyta tvarka iSrinktas ar paskirtas valstybés politiku ir politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoju;

5.8. jeigu yra valstybés tarnautojas, negali biiti 1§ viso daugiau kaip 2 kolegialiy organy,
sudaryty valstybés ir savivaldybés valdomose jmonése, narys.

6. Kandidatas i nepriklausomus valdybos narius turi atitikti Siuos nepriklausomumo Kriterijus:
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6.1. ne trumpiau kaip vienus metus neturi biiti bendrovés, | kurios kolegialy organg
pretenduoja, jos dukterinés arba patronuojancios bendrovés ir su jomis susijusio juridinio asmens,
kurio dalyvés yra Siame punkte nurodytos bendrovés (toliau — susijes juridinis asmuo), atrankg
inicijuojancio subjekto ar jam pavaldaus juridinio asmens valstybés tarnautojas ar darbuotojas;

6.2. ne trumpiau kaip vienus metus neturi biiti bendrovés, | kurios kolegialy organg
pretenduoja, vadovu, kito kolegialaus organo nariu, darbuotoju ar akcininku, Sios bendrovés
dukterinés arba patronuojancios bendrovés ar susijusio juridinio asmens vadovu, kolegialaus organo
nariu, darbuotoju ar akcininku;

6.3. neturi biiti bendrovés, | kurios kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba
patronuojancios bendrovés ar susijusio juridinio asmens akcininko, kuriam priklauso daugiau kaip
1/5 balsy visuotiniame akcininky susirinkime suteikianciy akcijy, vadovo ar kolegialiy organy nariy
artimas asmuo — sutuoktinis, sugyventinis, partneris, kai partnerysté jregistruota jstatymy nustatyta
tvarka, taip pat jy tévas (jtévis), motina (jmot¢), vaikas (jvaikis), brolis (jbrolis), sesuo (jsesere),
senelis (-¢), vaikaitis (-¢) ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai ar partneriai,

6.4. neturéti reikSmingy verslo rySiy su bendrove, i kurios kolegialy organg pretenduoja,
jos dukterine arba patronuojanéia bendrove ar su susijusiu juridiniu asmeniu nei tiesiogiai, nei kaip
turin€io tokiy rySiy juridinio asmens dalyvis, kolegialaus organo narys ar vadovas. TurinCiu
reikSmingy verslo ry$iy laikomas fizinis ar juridinis asmuo, kuris yra prekiy tiekéjas arba paslaugy
teik¢jas (iskaitant finansines, teisines, patariamasias ir konsultacines paslaugas) ir kurio pajamos,
gautos i§ bendrovés ar Siame punkte nurodyty juridiniy asmeny per pragjusius finansinius metus, yra
didesnés kaip 1 000 eury, iSskyrus atlygj uz veikla atlickant kolegialaus organo ar kolegialaus organo
sudaryto komiteto nario pareigas;

6.5. paskutinius 2 metus neturi biiti audito jmonés, kuri atlieka ar atliko tos bendrovés, j kurios
kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba patronuojan¢ios bendrovés ar susijusio juridinio
asmens auditg, partneris, dalyvis, vadovas, kolegialaus organo narys arba darbuotojas;

6.6. neturi biiti bendrovés, | kurios kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba
patronuojanéios bendrovés, kolegialaus organo narys ilgiau kaip 10 mety. Sis laikotarpis
apskaiciuojamas prie biisimo kolegialaus organo nario pareigy ¢jimo laikotarpio, kuriam kandidatas
buty skiriamas, pridedant praéjusius tos pacios jmonés kolegialaus organo nario pareigy €jimo
laikotarpius, tarp kuriy yra ne ilgesnis kaip vieny mety laiko tarpas;

6.7. neturi biiti 1§ viso daugiau kaip 3 kolegialiy organy, sudaryty valstybés ir savivaldybés
valdomose jmonése, narys.

7. Kandidatas j nepriklausomus valdybos narius turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

7.1.turéti kompetencija vadovavimo ir (ar) dalyvavimo valdymo organuose kompetencija.
Sia kompetencija patvirtina ne maziau 3 mety vadovavimo ir (ar) dalyvavimo valdymo organuose
patirtis.

7.2. ne maziau kaip 4 mety darbo patirtis vadovaujanc¢iose pareigose.
8. Dokumentai, kuriuos privalo pateikti kandidatai:

8.1. kandidato paraiska dalyvauti atrankoje ir sgziningumo deklaracija (1 priedas);

8.2. kandidato gyvenimo apraSymas (CV laisva forma);

8.3. kandidato motyvacinis laiskas atrankos komisijai;

8.4. kandidato tapatybe patvirtinan¢io asmens dokumento kopija;

8.5. kandidato i8silavinimg patvirtinan¢iy dokumenty kopijas;

8.6. kitus, kandidato nuozitira, svarbius dokumentus.
9. Kandidaty dokumenty priémimo terminas:
Kandidatai teikia dokumentus 20 kalendoriniy dieny nuo pranesimo vieso paskelbimo elektroniniame
leidinyje vieSiems praneSimams skelbti, kur; Vyriausybés nustatyta tvarka leidZia juridiniy asmeny
registro tvarkytojas; jmonés interneto svetaingje ir VS| Valdymo koordinavimo centro interneto
svetainéje, t. V. iki vasario 20 d.
10. Atsakingi uz atrankos dokumenty priémima, aptarnavima, informacijos teikima:



Atsakingas asmuo Vaida Pociuté-Borteliené, direktore, tel. + 370 671 17 467
(pavaduojantis asmuo Dovilé Dabseviciené, personalo projekty vadybininké, tel. +370 699 89 010).

11. Kita informacija:

11.1. Atranka inicijuojantis subjektas motyvuotu praSymu prie$ priimdamas sprendimg turi
teis¢ kreiptis ] teisésaugos, kontrolés ir kitas institucijas, jstaigas ar jmones, kad Sios pateikty jy turimag
informacija apie kandidatg.

11.2. nuoroda j V§] Valdymo koordinavimo centro interneto svetain¢je skelbiamg informacijg
apie atrankas: https://governance.lt/kolegialus-organai/#skyrimo-procedura

PRIDEDAMA:

1. Kandidato paraiska dalyvauti atrankoje ir sgziningumo deklaracija;

2. Sutartis dél valdybos nario veiklos.
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